AL
              COMUNE DI SERMIDE E FELONICA  
Piazza Plebiscito n. 1 

46028 SERMIDE E FELONICA (MN) 
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO, AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS. 267/2000, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CAT. GIURIDICA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, CUI CONFERIRE L'INCARICO DI RESPONSABILE DELL'AREA TECNICA 
Il/La sottoscritto/a _______________________________________________nato/a ______________il _____________________________, Codice fiscale ________________,  visto l’avviso di selezione di cui all’oggetto,
CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico a tempo determinato ai sensi dell’art. art. 110, comma 1, d.lgs. 267/2000 –Cat. D1 – per la gestione dell’Area Tecnica. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del suddetto D.P.R., nel caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al vero, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
1) di essere nato/a il ______________________ a _________________________________________;

2) di essere residente/domiciliato/a in ______________________________________ C.A.P. ____________ Via__________________________________________________  n.  ____  Tel._____/_______________,  Cell.____________e-mail ___________________________________________,PEC

_______________________________________________________( recapiti al quale l’Amministrazione potrà inviare le eventuali comunicazioni personali relative alla selezione);

3) di essere cittadino/a italiano o di essere cittadino ____________________________________i 

4) (per i cittadini non italiani) di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

5) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________ (per i cittadini non italiani) di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza oppure (indicare i motivi del mancato godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza)_______________ ___________________________________________________;

6) di essere fisicamente idoneo/a all’impiego;

7) di non essere in godimento del trattamento di quiescenza;
8) Di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva e del servizio militare (per i soli candidati di sesso maschile nati prima del 31.12.1985);

9) Di essere in possesso della patente B (o superiore);
10) Di non avere cause ostative di cui all'art. 35 bis, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., e comunque assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione;
11) Di non essere stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
12) di non aver ricevuto provvedimenti disciplinari nell’ultimo quinquennio;
13) di   essere   in   possesso   del   seguente   titolo   di   studio:   _________________________________conseguito il____________presso l’Università di_____________________con votazione ________;
14) di possedere la seguente esperienza professionale riferita al posto da ricoprire (barrare la casella): 

a) in qualità di dipendenti a tempo determinato o indeterminato presso le pubbliche amministrazioni, con un'anzianità di servizio di almeno tre (3) anni in posizioni corrispondenti per contenuto alle funzioni della categoria D, anche cumulabili;
b) oppure in qualità di dipendenti a tempo determinato o indeterminato presso le pubbliche amministrazioni, con un'anzianità di servizio di almeno cinque (5) anni in posizioni corrispondenti per contenuto alle funzioni della categoria C, anche cumulabili;
c) oppure con esperienza di almeno dieci (10) anni, di comprovato servizio professionale correlato al titolo di studio richiesto (laurea) con relativa iscrizione all’Albo; 
15) di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all'avviso pubblico per la selezione e di autorizzare il Comune di Sermide e Felonica, con la sottoscrizione della presente domanda, al trattamento ed utilizzo dei propri dati personali ed eventualmente sensibili, finalizzato agli adempimenti connessi e conseguenti, ivi compresa la loro eventuale pubblicazione sull’albo pretorio on-line e sul sito istituzionale dell’ente;
16) Di accettare le norme contenute nell’avviso di selezione pubblica e, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del comparto Regioni – Enti Locali;
17) Di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzo o recapito, sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;

18) Che i documenti eventualmente allegati in fotocopia sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;

19) Di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità ai sensi del D.Lgs. 39/2013 e del D.Lgs. 165/2001 – art. 53 co. 1 bis;

20) Di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità previste dagli artt. 3 e 4 del  Decreto Legislativo 8 aprile 2013 n° 39  ;
ALLEGA
1) curriculum vitae datato e sottoscritto, redatto nelle forme del D.P.R. 445/2000 e preferibilmente nel “formato europeo” con dichiarazione e/o comprovazione dei titoli vari, eventualmente posseduti e previsti dal bando.
2) copia di un documento di riconoscimento in corso di validità
Luogo e data _________________________
FIRMA
___________________________
( ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, la firma da apporre in calce alla presente domanda non è soggetta ad autenticazione)
